
Załącznik nr 4
do „Regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy

w korpusie służby cywilnej
w Komendzie Wojewódzkiej Policji w Szczecinie”

ARKUSZ WERYFIKACJI ZŁOŻONYCH OFERT
(WZÓR)

Weryfikacja formalna wymogów na stanowisko …………… w Wydziale/Sekcji/Zespole ………….. KWP w Szczecinie
(nr ogłoszenia …….)*

L.p. Nazwisko i imię Data wpływu 
oferty

List 
motywacyjny 
opatrzony  datą 
i własnoręcznym 
podpisem   

Życiorys 
/CV

Oświadczenie 
o posiadaniu 
obywatelstwa 
polskiego 
opatrzone datą 
i własnoręcznym 
podpisem lub 
kopia dowodu 
osobistego

Kopie 
dokumentów 
potwierdzające 
wymagane 
wykształcenie

Oświadczenie 
kandydata 
i nieskazaniu 
prawomocnym 
wyrokiem za 
umyślne 
przestępstwo 
lub umyślne 
przestępstwo 
skarbowe 
opatrzone datą 
i własnoręcznym 
podpisem

Oświadczenie 
kandydata 
o wyrażeniu 
zgody na 
przetwarzanie 
danych 
osobowych do 
celów rekrutacji 
opatrzone datą 
i własnoręcznym 
podpisem

Oświadczenie 
kandydata 
o korzystaniu 
z pełni praw 
publicznych 
opatrzone datą 
i własnoręcznym 
podpisem  

Kopie 
dokumentów 
potwierdzających 
staż pracy 
/doświadczenie 
zawodowe 

Dokumentacja dot. 
wymagań dodatkowych: 
1. poświadczenie 
bezpieczeństwa 
o klauzuli … lub 
oświadczenie kandydata 
o wyrażeniu zgody na 
przeprowadzenie 
postępowania 
sprawdzającego 
opatrzone datą 
i własnoręcznym 
podpisem  

* Wymogi formalne/dodatkowe: wymóg spełniony – T (TAK), wymóg niespełniony – N (NIE)

Podpisy członków komisji:

1. ……………………………...……..                                          2. …………………………....………..                                       3. ………………………………………




